Prefeitura Municipal de Pirai do Sul

Estado do Parana

LEI N° 1423 /05

SUMULA: Dispde sobre autorizacdo a
Fundacao Municipal de Saude e Assisténcia
Hospitalar de Pirai do Sul-Pr. para adotar o
regime unico de trabalho CLT do Municipio,
reorganizar o quadro unico de pessoal e
reenquadrar os funcionarios concursados,
além de outras providéncias.

) A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

TITULO |
DO REGIME UNICO DE TRABALHO E REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL.

Artigo 1°: A Fundagdo Municipal de Saude e Assisténcia Hospitalar de Pirai do Sul,
Estado do Parana, adotara a partir da data de publicagdo da presente Lei o Regime
Unico de Trabalho CLT — Consolidagao das Leis Trabalhistas, sob o Regime Geral da
Previdéncia Social do Insituto Nacional de Seguridade Social - INSS, para os cargos de
provimento efetivo, aplicando-se a legislagcao federal e municipal pertinentes.

TITULO I
DO QUADRO GERAL E UNICO DE PESSOAL

Artigo 22:- O quadro geral e Unico da Fundagcdo Municipal de Saude e Assisténcia
Hospitalar de Pirai do Sul, bem como os niveis do plano de cargos, salarios e carreiras,
fica reorganizado da seguinte forma:

| - AREA DIRETIVA

1. PRESIDENTE NATO Secretario (a) da Saude.
2. DIRETOR (A) ADMINISTRATIVO Livre nomeacao e exoneracao.
3. DIRETOR (A) CLINICO Funcéao Gratificada 01.

Il- AREA JURIDICA

ASSESSOR JURIDICO 01 VAGA.

Ill- AREA ADMINISTRATIVA

1.AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 10 VAGAS
2.AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I 02 VAGAS
3.ASSESSOR TECNICO-ADMINISTRATIVO 01 VAGA

4. AGENTE ADMINISTRATIVO 01 VAGA

5. MOTORISTA Il 04 VAGAS

6. ALMOXARIFE 01 VAGA

7. AUXILIAR ADMINISTRATIVO 08 VAGAS
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[8. NUTRICIONISTA [01 VAGA |

IV- AREA ECONOMICA E FINANCEIRA

1. AUXILIAR DE PROCESSAMENTO DE DADOS 01 VAGA
2. AGENTE FINANCEIRO 01 VAGA
3. CONTADOR 01 VAGA

V- AREA DE ENFERMAGEM

1. ENFERMEIRA 04 VAGAS
2. TECNICO (A) EM ENFERMAGEM 24 VAGAS

VI- AREA MEDICA

1. ANESTESISTA 02 VAGAS
2. CLINICO GERAL 04 VAGAS
3. OBSTETRA/GINECOLOGISTA 02 VAGAS
4. ORTOPEDISTA 01 VAGA
5. CARDIOLOGISTA 01 VAGA
6. PEDIATRA 01 VAGA
7. PSIQUIATRA 01 VAGA

Vil- AREA DE TERAPIA OCUPACIONAL

1. PSICOLOGO (A) 01 VAGA
2. FISIOTERAPEUTA 01 VAGA
3. ASSISTENTE SOCIAL 01 VAGA

VIil- AREA DE FARMACIA

| 1. FARMACEUTICO (A) 04 VAGAS |

IX- AREA DE RADIOLOGIA

| 1. TECNICO EM RADIOLOGIA | 04 VAGAS

§ 12:- Os cargos acima serdo enquadrados nos seguintes niveis:

) CARGO JORNADA
NI
VE
L
1- ANESTESISTA - 20 HS./SEMANAIS
SUPERIOR: |2- CARDIOLOGISTA - 20 HS./SEMANAIS
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3- CLINICO GERAL - 12 POR 36 HORAS

4- OBSTETRA/GINECOLOGISTA |- 20 HS./SEMANAIS

5- ORTOPEDISTA - 20 HS./SEMANAIS
6- PEDIATRA - 20 HS./SEMANAIS
7- ASSESSOR JURIDICO _ 20 HS./SEMANAIS
1- ASSISTENTE SOCIAL - 40 HS./SEMANAIS
13 2- ENFERMEIRO (a) - 12 POR 36 HORAS
3- CONTADOR -~ 30 HS./SEMANAIS
4- FARMACEUTICO (a) - 12 POR 36 HORAS
5- FISIOTERAPEUTA _ 30 HS./SEMANAIS
6- NUTRICIONISTA _ 30 HS./SEMANAIS
] 7- PSICOLOGO (a) 30 HS./SEMANAIS
MEDIO: 1- AGENTE ADMINISTRATIVO ~ 40 HS./SEMANAIS
10 2- AGENTE FINANCEIRO - 40 HS./SEMANAIS
3- ASSESSOR TECNICO-|- 40 HS./SEMANAIS

ADMINISTRATIVO

1- MOTORISTA Il - 12 POR 36 HORAS
08 2- TECNICO (a) ENFERMAGEM - 12 POR 36 HORAS
3- TECNICO (a) RADIOLOGIA - 12 POR 36 HORAS

1- ALMOXARIFE - 40 HS./SEMANAIS

06 2- AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 40 HS./SEMANAIS

3- AUXILIAR PROCESSAMENTO|- 40 HS./SEMANAIS

DE DADOS
BASICO;
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il |- 44 HS./SEMANAIS
1- AUXILIAR SERVICOS GERAIS |

01 - 44 HS./SEMANAIS

§ 22:- O cargo comissionado da Fundac&o é o seguinte:

- Diretor Administrativo, simbolo S-1; ao qual fica estabelecida a seguinte
proporcdo em relacéo ao referencial final do maior padrdo de vencimentos da tabela
basica da administracdo direta dos cargos comissionados do Poder Executivo da
Prefeitura Municipal de Pirai do Sul, respectivamente:

Simbolo S-1 =1,00

TITULO I

DO REENQUADRAMENTO DOS FUNCIONARIOS EFETIVOS
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Artigo 32:- Os funcionarios efetivos da Fundagédo que ja estiverem nos seus cargos
serdo reenquadrados e adaptados aos niveis desta Lei, vedada a diminuicdo de
salarios, e os funcionarios nomeados para cargos extintos pela presente Lei, seréao
reenquadrados nos cargos que os substituiram, mediante procedimento administrativo
onde demonstrardo estarem aptos para o novo cargo, sendo que aqueles que nao se
qualificarem, poderdo fazé-lo até o final do presente exercicio, pena de demissao ou
remanejamento para outra unidade municipal.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 4°:- Os cargos criados por esta Lei e ainda vagos, poderdo ser preenchidos via
concurso publico, na forma da lei, havendo dotacdo orcamentaria e suporte financeiro.

Artigo _5°%- Os valores dos niveis constantes nesta lei sdo equiparados aos

estabelecidos pelos anexos da Lei de Cargos, salarios e carreira dos funcionarios
publicos do Municipio de Pirai do Sul-Pr., Lei 990/95, ou outra que a substitua.

Artigo 62- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 1.096/97 de 31.03.97.

PACO MUNICIPAL EM 11 DE MAIO DE 2.005.

VALENTIM/ZANELLO MILLEO
Prefeito Municipal

DR.JURANHIR C
Deparﬁgw‘ t‘?/
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