MUNICIPIO DE PIRAI DO SUL

LEI N°. 1297/2002

SUMULA: Dispde sobre as  Diretrizes
Orcamentdrias para o Exercicio de
2003 e d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Artigo 1°- Ficam estabelecidas nos termos desta Lei as Diretrizes Gerais para a elaboracdo dos
Orcamentos Gerais do Municipio, relativos ao Exercicio Financeiro de 2003, sem prejuizo das
normas financeiras estabelecidas pela Legislacao Fiscal.

Artigo 2°- A elaboracdo da Proposta Or¢camentdria para o Exercicio de 2003, abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, seus Fundos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta.

Artigo 3°- A estrutura orcamentdria que servira de base para a elaboracdo dos orcamentos-
programas para os proximos exercicios deverd obedecer a disposi¢c@o constante do Anexo I, que faz
parte integrante desta Lei.

Artigo 4°- Na estimativa das Receitas serdo consideradas os efeitos das modificagdes na legislacio
Tributdria, encaminhados & Camara Municipal até o envio da Proposta Or¢amentdria constante do
Capitulo VI, da presente Lei, bem como, a variacdo do indice de precos e crescimento econdmico.

Artigo 5°- A manutencdo de atividades, bem como, a conservacdo de Bens Publicos terdo
prioridade sobre as acdes de expansdo e novas obras.

Artigo 6°- Os projetos em fase de execugdo, desde que revalidados a luz das prioridades desta Lei,
terdo preferéncia sobre novos Projetos, especialmente aqueles de interesse Publico relevante.

Artigo 7°- Serdo assegurados os recursos necessarios para as despesas de Capital, em consonancia
com as atividades e projetos orcamentdrios relacionados com as metas e prioridades estabelecidas
nesta Lei.

Artigo 8°- O montante das Despesas ndo poderdo ser superiores aos das Receitas, e ndo poderdo ser
fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos.

Artigo 9°- As emendas ao Projeto de Lei do Orcamento Municipal, bem como aos projetos que o
modifiquem, serdo aprovados se estiverem em consonancia com o disposto nesta Lei, e também
com o que estabelece o (Artigo 118, pardgrafo 2°, e seus incisos da Lei Organica Municipal.)

Artigo 10°- As alteragdes na Politica de Pessoal e as respectivas despesas, obedecerdo as
disposicoes constantes do Capitulo V, da Presente Lei.



Artigo 11°- A Lei Orcamentdria € vetado consignar dotacdo para investimento com duracio
superior a um exercicio financeiro que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que
autorize sua inclusdo, como previsto no artigo 168, paragrafo 1°, da Constituicdo Federal.

Artigo 12°- A Lei Orcamentdria dispensard, na fixacdo da despesa e na estimativa da receita,
atenc@o aos principios de:

I- Prioridade de investimentos em areas sociais;

II- Austeridade na gestao dos recursos publicos;

II- Modernizagdo na agdo governamental;

V- Principio do equilibrio or¢amentdrio, tanto na previsao como na execugdo orcamentaria.

Artigo 13°- O poder Executivo € autorizado, nos termos da Constitui¢ao Federal, a :

I- Realizar operagdes de crédito por antecipacdo da Receita, nos termos da Legislagio em
vigor;

II- Realizar operacdes de créditos até o limite estabelecido pela Legislacdo em vigor;

III- Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 40 %(quarenta por cento) do

Orcamento das Despesas, para atendimento ao que dispde a Lei de Responsabilidade
Fiscal(LRF),bem como,utilizada como recurso para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares e Especiais.

Iv- Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
Programacdo, sem prévia autoriza¢do Legislativa, nos termos do Inciso VI do Artigo 167,
da Constitui¢do Federal;

V- Contingenciar parte das dotagdes, quando a evolucdo da Receita comprometer os resultados
previstos.

Artigo 14°.-Na hipétese de ocorréncia das circunstincias mencionadas no caput do artigo 9°.,e no
inciso,e no inciso II do pardgrafo 1°. do artigo 31,todos da Lei Complementar no.101/2000,0 Poder
Executivo e Legislativo procederdo a respectiva limitacio de empenho e de movimentacdo
financeira,podendo definir percentuais especificos para o conjunto de projetos,atividades e
operagdes especiais.

PARAGRAFO 1°.-Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do Municipio destinadas ao pagamento dos servigos da divida.
PARAGRAFO 2°.-No caso de limitacio de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - Com pessoal e encargos patronais;

IT - Com preservagdo do Patrimdnio Publico,conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar no.101/200.

PARAGRAFO 3°.-Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar disponivel para empenho e
movimentagao financeira.

Artigo 15°.-Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes e adequagdes de sua
estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa,e com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficdcia ao Poder Piblico Municipal.

Artigo 16°.-E vedada a inclusio, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais,de quaisquer
recursos do Municipio para clubes,associacdes de Servidores e dotacdes a titulo de Subvencgdes
Sociais,ressalvadas aquelas destinadas a Entidades privadas sem fins lucrativos,de atividades de
natureza continuada de atendimento direto ao publico nas dreas de Assisténcia Social,satide ou
educacdo,ou que estejam registradas no CNAS -Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Artigo 17°.-A inclusdo,na Lei Orgcamentédria Anual,de transferéncias de recursos para custeio de
despesas de outros Entes da Federacdo somente poderd ocorrer em situacdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais,atendido os dispositivos constantes do Artigo 62,da
Lei Complementar no. 101,de 04 de maio de 2.000.



Artigo 18°.-A Lei Orcamentéria somente contemplard dotacdo para investimentos com duragio
superior a um exercicio financeiro,se o mesmo estiver contido no PLANO PLURIANUAL,ou em
Lei que autorize sua inclusao

Artigo 19°.-Fica autorizado o Poder Executivo Municipal:

I - Firmar convénio com outras esferas de Governo para desenvolver programas na drea de
Educac@o,Cultura,esportes,saide,assisténcia social,agricultura,inddstria e comercio,servigos,obras e
urbanismo,seguranca publica,justica e cidadania e outras;

II — Instituir,mediante Lei especifica,taxas pelo uso,ocupagdo,por terceiros,do solo urbano de
dominio publico e o respectivo espaco aéreo,notadamente redes de eletrificacdo e telefonia através
de posteamento e/ ou dutos subterraneos;

III- Prestar auxilios administrativos através de disponibilidade de espaco fisico e recursos humanos
e financeiros através do pagamento de pequenas despesas para regular o funcionamento de Orgdos
do Governo Federal e Estadual,mediante convénio;

IV —Contratar alugueis junto a pessoas fisicas e ou juridicas,bem como receber a cessdo ou
comodato,bens mdveis e imdveis para instalacdo e funcionamento de 6rgaos e ou departamentos da
administrac@o publica municipal.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO FISCAL

Artigo 20°.- O Orcamento Fiscal fixara as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo e estimard
as Receitas de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal, e serd encaminhado a Camara
Municipal até o dia 30 de setembro de cada exercicio financeiro, elaborado de acordo com a
Portaria n® 42, do Ministério de Orcamento e Gestao.

Artigo 21°.- Com relagdo aos recursos a serem transferidos 2 CAmara Municipal, serdo observadas
as normas inseridas através da Emenda Constitucional n°® 025 de 14/02/2000, a saber:

I- Os recursos ser-lhe-ao entregues até o dia 20 (vinte) dias de cada més, em duodécimos na
mesma propor¢do do excesso de arrecadacdo real ocorrido durante a execucdo
orgamentdria;

II- O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos Vereadores

e excluido os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o percentual de 8% ( oito por
cento ), do somatdrio da receita tributdria e das transferéncias previstas no pardgrafo 5° do
art. 153 e nos art®s 158 e 159, da CF, efetivamente realizadas no exercicio anterior;

III- A Camara Municipal ndo gastard mais de 70% ( setenta por cento) de sua receita com folha
de pagamento, incluido o gasto com subsidios de Vereadores.

Artigo 22°.- Deverd a proposta parcial do Orcamento do Legislativo ser encaminhada ao Poder
Executivo, para inclusdo na Proposta Geral de Orcamento, até o dia 30/08/2002.

Artigo 23°.- Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados para
atender Despesas de Capital, apds atendidas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais, Servigos
da Divida e outras despesas com custeio operacional, e obras em andamento, em especial aquelas de
relevante interesse Publico.

Artigo 24°.- O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento), de sua Receita resultante de
impostos, conforme disposto no Art. 212 da Constituicdo Federal, prioritariamente na manutencao e
no desenvolvimento do Ensino de Primeiro Grau e Pré-Escolar.

Artigo 25°.- As despesas com Pessoal da Administra¢do Direta e Indireta, ficam limitadas a 60% (
sessenta por cento) da Receita Corrente Liquidas, sendo:

a) 54% (cinqiienta e quatro por cento), para o Executivo;

b) 6% (seis por cento), para o Legislativo.



Paragrafo 1°- Receita Corrente Liquida, sera apurada somando-se as receitas arrecadadas no més
de referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades, compondo-se do somatdrio
das Receitas Tributdrias, de Contribui¢des, Patrimoniais, Industriais, Agropecudrias, de Servicos,
Transferéncias Correntes e outras receitas correntes, € os valores pagos e recebidos em decorréncia
da compensacdo do ICMS, e do FUNDEF, deduzidos a contribuicdo dos Servidores para custeio de
seu sistema de Previdéncia e Assisténcia Social e a receita proveniente da compensagdo financeira
pela contagem reciproca do tempo de contribuigao.

Paragrafo 2°- O limite acima abrange despesas com Saldrios, Obriga¢des Patronais, Proventos de
aposentadorias e Pensdes, Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito, Subsidios dos Vereadores.
Paragrafo 3°- Quando a despesa total com pessoal ultrapassar a 95% (noventa e cinco por cento),
do limite fixado, fica o Executivo Municipal obrigado a tomar as medidas necessarias de contencao,
para eliminacdo do excesso, adotando as medidas previstas no Artigo 22 da L.C. n° 101, de
05/05/2000, nova LRF, dentro dos prazos limites impostos no artigo 23, da Lei acima.

Paragrafo 4°- A despesa total com pessoal ndo ultrapassard em percentual de Receita Corrente
Liquida, a despesa verificada no exercicio anterior, acrescida de 10% (Dez por cento), se esta for
inferior aos limites definidos na forma do artigo 20 da LRF.

Paragrafo 5°- As despesas com servigos de terceiros ndo poderd exceder o percentual da Receita
Corrente Liquida do exercicio de 1999 ( art. 72, da LRF).

Paragrafo 6°.- As despesas com servigos de terceiros ndo poderd exceder o percentual da Receita
Corrente Liquida do exercicio de 1.999(art.72, LRF).

Artigo 26°.- O cumprimento dos limites estabelecidos pela LEl COMPLEMENTAR N° 101, nova
LRF, e constantes do artigo 19°, acima, deverdo ser objeto de aferi¢do a cada semestre, conforme
disposto no artigo 63, da Lei acima.

Artigo 27°.- A despesa total com pessoal serd obtida, de conformidade com a nova LRF, através da
soma da realizada no més de referéncia, com a dos onze meses imediatamente anteriores,
utilizando-se o regime de competéncia.

Artigo 28°.- Dar condi¢des e operacionalizagio do FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL, E DE VALORIZACAO DO
MAGISTERIO, em cumprimento ao que estabelece a Emenda Constitucional n° 14/96 e a Lei
Federal n° 9.394/96, de 20/12/96.

Artigo 29°.- Somente constardo da Lei Orcamentdria anual dota¢des para custeio de despesas de
competéncia de outros Entes da Federacdo, através de Convénio, Ajuste ou Termo de Cooperacio
Financeira, em que sejam atribuidas aos mesmos , responsabilidade de aplicagcdo no seu objeto, bem
como, Prestacdo de Contas dos recursos recebidos.

Artigo 30°.- A Lei Orcamentdria ndo poderd consignar crédito com finalidade imprecisa ou com
dotacdo ilimitada, sob pena de descaracteriza¢do e infringé€ncia aos principios da Gestdo Fiscal
Responsével.

PARAGRAFO UNICO:Ressalvadas aquelas que constituem obrigacdes constitucionais e legais do
Municipio,bem como,as despesas destinadas ao pagamento de servigos de dividas.

Artigo 31°.- Com o objetivo de garantir a execucgdo fiscal de forma responsdvel, o montante
previsto para as receitas decorrentes de Operagdes de Crédito, ndo poderd ser superior aos das
Despesas de Capital, constantes do projeto de Lei Or¢amentdria.

Artigo 32°.- Na elaboragdo do Orgamento observar-se- :

I- As receitas e despesas serdo estimadas tomando-se como base 0 seu comportamento nos
ultimos 12 meses, bem como, indice inflaciondrio e a projecdo dos gastos correntes
apurados de acordo com as reais necessidades de funcionamento da maquina
Administrativa, e a previsdo de investimentos em despesas de capital;



II- O Orcamento Municipal obedecerd a estrutura organizacional do Municipio,
compreendendo seus Fundos, Orgdos e Entidades da Administracdo Indireta, inclusive
Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

I- Nao conterd dispositivos estranhos a previsao da Receita e fixacdo da Despesa, permitidos
apenas aqueles elencados no (Artigo 115 pardg. 3° Letra D, da Lei Organica Municipal;)
Iv- A proposta orgamentdria, ndo conterd dispositivo estranho a previsio da receita e a fixagéo

da despesa, face a Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal, atenderd a um
processo de planejamento permanente, a descentralizacdo, a participacdo comunitdria,
conterd Reserva de Contingéncia, identificado pelo cédigo 99999999, em montante
equivalente e compreenderd a 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida,
destinando-se inclusive como recurso para abertura de Créditos Adicionais Suplementares e
especiais;

V- Destinard o Municipio de sua Receita Tributdria, em cumprimento ao estabelecido na
Emenda Constitucional no.29, 12 %(doze por cento)para o sistema Unico de Satde
implantado no Municipio;

VI- As Operagdes de Crédito por antecipacdo da Receita Orcamentdria ( ARO), serdo
realizadas dentro dos limites impostos pelo Senado Federal, observando-se as mesmas
regras do Art. 32, da LRF;

VII- A Lei Or¢amentdria e os Créditos Adicionais somente poderdo incluir novos projetos, ap6s
atendido os em andamento e contempladas as despesas de conservacdo do Patrimdnio
Publico, atendidas as disposicdes da LDO, e desde que incluidos no PLANO
PLURIANUAL, ou em Lei que autorize a sua inclusio;

VIII- Na fixacdo das Despesas serdo observadas as prioridades constantes do ANEXO II;

IX- Os Or¢amentos do Municipio para o ano de 2.003, observar@o na sua elaboracdo, as normas
preceituadas na Lei Federal n° 4.320/64, quanto as classificagdes a serem adotadas para as
suas Receitas e Despesas, bem como, prioridades e metas especificadas no ANEXO II

X- O orcamento para o exercicio de 2.003,serd elaborado obedecendo-se a estrutura de 6rgaos
e unidades orcamentdrias definidas no ANEXO L.

Artigo 33°.- Na execucgdo do Or¢camento Municipal, observar-se-a:

I- As normas emanadas do Artigo 115, seus incisos e pardgrafo tunico da Lei Organica
Municipal, bem como, dispositivos da Lei Federal em vigor antes e durante a sua execucao;

II- As Operagoes de Créditos por Antecipacdo da Receita contratada pelo Municipio, serdo
totalmente liquidadas até o dia 10 (dez) de dezembro de cada ano;

I11- Fica autorizada a concess@o de ajuda financeira a Entidades sem fins lucrativos,

prioritariamente nas dreas de Saude, Educacdo e Assisténcia Social, obedecendo-se as
seguintes normas:

a) Aprovacdo pelo Poder Executivo dos Planos de Aplicacdo, apresentados pelas Entidades
beneficiadas;

b) Prestacdo de Contas das importancias recebidas dentro do prazo fixado pelo Poder Executivo,
de acordo com o Plano de Aplicacdo aprovado, ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias do
encerramento do exercicio;

c¢) Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as Entidades que ndo tiverem suas contas
aprovadas pelo Poder Executivo Municipal;

Iv- E vedada a inclusao de dotacdes destinadas a concessdo de subvengdes sociais de qualquer
natureza, sem prévia autorizagdo legislativa especifica;
V- O Executivo Municipal tomard as providéncias necessdrias e legais, para o perfeito

equilibrio das Contas Piiblicas, objetivando-se atingir o SUPERAVIT PRIMARIO.

Artigo 34°.- Fica o Poder Executivo até 30 (trinta) dias apdés a publicagdo dos Orgamentos,

obrigado a:

1) Estabelecer programacao financeira e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso;

2) Estabelecer metas bimestrais de arrecadacdo, com especificacdo em separado das medidas de
combate a evasdo e a sonegac¢do, da quantidade e valores de a¢des ajuizadas para cobranca da
divida ativa, e a evolugdo do montante dos créditos tributdrios passiveis de cobranca
administrativa.



Artigo 35°.-A Lei orcamentdria somente contemplard dotagdo para investimentos com durag@o
superior a um exercicio financeiro se o0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em Lei que
autorize sua inclusdo.

Artigo 36°..-A concessdo de auxilios para pessoas fisicas obedecerd preferencialmente os critérios
estabelecidos pelos Programas Sociais que originam os recursos a serem aplicados, e no caso de
recursos proprios do Municipio,serd precedida de prévio levantamento cadastral,objetivando a
caracterizacdo e comprovacdo do estado de maior necessidade dos beneficiados,seguindo a
programacao estabelecida através de Programas da 4rea social.

Artigo 37°..-Na proposta or¢amentdria para o exercicio de 2.003, a discriminagéo da despesa quanto
a sua natureza, far-se-4 no minimo,por Categoria Econdmica,Grupo de Despesa e Modalidade de
aplicacdo,conforme portaria interministerial no.163,de 04/05/2001.

Artigo 38°..-Fica o Executivo Municipal autorizado a utilizar o elenco de Programas a seguir
discriminados, que fardo parte da Programacdo das despesas no Orcamento-Programa para 2.003 e
que constituirdo a acdo governamental:
0000-Operagdes especiais
0001-Administragcdo geral
0002-Assisténcia
0003-Administragdo financeira
0004-Assisténcia médica e ambulatorial
0005-Assisténcia a crianca e adolescente
0006-Assisténcia financeira
0007-Assisténcia Social Geral
0008-Administragdo de obras e servigos
0009-Alimentagdo e nutri¢ao
0010-Controle interno
0011-Cultura
0012-Creche
0013-Divulgacao oficial
0014-Divida interna
0015-Desporto amador
0016-Edificacdes publicas
0017-Ensino regular
0018-Educacio especial
0019-Educacdo pré-escolar
0020-Estradas vicinais
0021-Formacao para o Setor Terciario
0022-FUNDEF
0023-Habitacdo
0024-Informadtica
0025-Tluminagdo publica
0026-Limpeza publica
0027-Merenda escolar
0028-Meio-ambiente
0029-Processo legislativo
0030-Previdéncia
0031-Planejamento governamental
0032-Promocao cultural
0033-Parques e jardins
0034-Parques recreativos e desportivos
0035-Previdéncia social a inativos e pensionistas
0036-Promocio e extensdo rural
0037-Promogao industrial



0038-Rodovias

0039-Supervisdo e coordenacio superior
0040-Saneamento geral

0041-Servicos funerarios

0042-Turismo

0043-Treinamento de recursos humanos
0044-Transporte escolar
0045-Transporte urbano

0046-Terminal rodovidrio
0047-Urbanismo

0048-Vias urbanas

0049-Vigilancia sanitdria

0099-Reserva de contingéncia

CAPITULO III
DO ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS
Artigo 39°.- Deve o Executivo Municipal no decorrer do exercicio, com o objetivo de atingir as
metas de arrecadacdo implementar as politicas de acdes efetivas de cobranca de tributos para fins de

atingir o Superavit Primdrio.

Artigo 40°.- As despesas relativas a expansdo da atividade Estatal, nos termos do artigo 16, da
LRF, serdo acompanhadas de :

I- Estimativa de impacto or¢camentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois subsequentes;
II- Declaracdo do Ordenador da Despesa de que o aumento tem adequacdo or¢amentdria e

financeira com a Lei Or¢amentdria anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Artigo 41°.- Os Restos a Pagar ficam limitados a 20% ( vinte por cento), da Receita Corrente
Liquida anual, devendo os empenhos ndo liquidados e ndo inscritos serem cancelados, e
empenhados no exercicio seguinte, conforme pardgrafo 3°, do artigo acima da LRF, devendo-se
sempre existir Receita Financeira para quitacdo dos empenhos a serem liquidados.

Artigo 42°.- Serdo considerados nulos os atos de que resultem aumento de despesas com Pessoal,

que ndo atenda a comprovacio de que:

a) Nao serdo afetadas as metas de resultados fiscais ou existe compensagdo pelo aumento da
receita ou redugdo permanente de despesa;

b) Existe compatibilidade orcamentdria e financeira através de declaragdo do ordenador da
despesa;

¢) Esta sendo cumprido o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo.

Artigo 43°.- Nio sendo devolvido o autdgrafo da Lei Orcamentdria até o inicio do exercicio de
2.003 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a Proposta Orcamentdria até a sua
aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos), em cada més.
Paragrafo 1°- Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo se
incumbird do seguinte:

I- Estabelecer Programacio Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal de desembolso;

II- Publicar até 30 dias apds o encerramento do bimestre, relatério resumido da execugdo
orcamentdria, verificando o alcance das metas, e se ndo atingidas, deverd realizar cortes de
dotagdes;

II1- A cada 6 (seis) meses, o Poder Executivo e Legislativo, emitird ao final de cada semestre, o

Relatério de Gestdo Fiscal;



Iv- Os Planos, LDO, Orcamento, Prestacdo de Contas, Pareceres do T.C.E., serdo amplamente
divulgados, inclusive na Internet, e ficard a disposicdo da comunidade.

Artigo 44°.- As Receitas e as Despesas serdo estimadas, tomando-se por base o indice de inflagdo
apurado nos dltimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadacdo Municipal més a
més, tendo em vista principalmente os reflexos dos Planos de Estabilizacio Econdmica editados
pelo Governo Federal.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Artigo 45°.- Fica o Municipio autorizado a:

I- Rever os valores do Imposto Predial e Territorial Urbano, através da atualizacdo da Planta
Genérica de Valores, até o limite de crescimento da inflacdo, aumentos superiores deverao
ser objeto de Ante-Projeto de Lei enviado a Camara Municipal;

II- Calculo, cobranca e lancamento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS).

Artigo 46°.- A concessdo ou ampliagdo de investimentos ou beneficios de natureza tributédria da
qual decorra rentincia de receita, devera ser acompanhada de estimativa do impacto or¢camentario-
financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, além de atender pelo
menos uma das condi¢des expostas na LRF.

Artigo 47°.- Fica o Executivo Municipal, em razdo dos principios da economicidade, da eficiéncia e
da razoabilidade, autorizado a cancelar débitos tributdrios de pequeno valor, cujo montante seja
inferior aos respectivos custos de cobranga.

Artigo 48°.-A estimativa da receita que constard do Projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio de
2.003,contemplard medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais,com
vistas a expansao de base de tributagdo e o conseqiiente aumento de receitas proprias.

Artigo 49°.-A  estimativa da receita citada no artigo anterior levard em
consideracdo,adicionalmente,0 impacto de alteracio na legislacdo tributdria,observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicao de renda,com destaque para:
I — atualizac@o da Planta Genérica de valores do Municipio;
IT — Revisdo,atualizagdo ou adequagdo da legislacdo sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano,forma de célculo,condi¢cdes de pagamento,desconto e isencdes,inclusive
com relagdo a progressividade do imposto;
IIl - Atualizacdo da legislag@o referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza e ao Imposto sobre Transmissao Inter-Vivos de bens mdveis e de direitos reais
sobre imoveis;
IV - Revisdo da legislacdo sobre taxas pelo exercicio do poder de policia e de
taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigcos publicos especificos e
divisiveis,prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;
V — Revisdo da legislagdo sobre Contribui¢ao de Melhoria;
VI — Recadastramento e aperfeicoamento do sistema de cobranca de tributos e
taxas municipais
Paragrafo inico-Os projetos de Lei que concedam ou ampliem incentivos ou beneficios de
natureza tributdria s6 serdo aprovados se atendida as exigéncias do artigo 14,da Lei
Complementar no. 101/2000.



CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS

Artigo 50°.- Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a ampliar o Quadro de Pessoal, dentro
das necessidades do Municipio, desde que analisado e aprovado pela Cidmara Municipal, bem como
aprovagdo da Camara Municipal para realizacdo de Concurso Publico para as admissoes.
Paragrafo vinico-A Lei estabelecerd os casos de contratacdo,por tempo determinado,para atender a
necessidade tempordria e excepcional interesse publico,atendido os seguintes principios:
a)-Realizacdo de teste seletivo,ressalvado os casos de calamidade publica;
b)-Contrato com prazo maximo de 01(um) ano.

Artigo 51°.°- Fica o Executivo Municipal igualmente autorizado a revisar a Tabela de CARGOS E
NIVEIS SALARIAIS existente, introduzindo alteragcdes na sua estrutura, inserindo novos cargos ,
alterando nomenclatura dos ja existentes, estabelecendo novos niveis de valores, com o objetivo de
colocé-la dentro da realidade do Municipio, eliminando as distor¢des existentes.

Paragrafo Unico : As alteracdes acima serdo objeto da Lei Especial que serd encaminhada A
Céamara Municipal, devendo-se respeitar o limite legal com despesas com pessoal.

Artigo 52°.-Serd prevista na Lei Orgamentédria a inclusdo de dotagdo para o pagamento dos
precatdrios judiciais que forem apresentados até o dia lo. de julho de 2.002;

Artigo 53°..-No exercicio financeiro de 2.003,as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposicdes contidas nos artigos 18,19 e 20 da Lei Complementar
n0.101/2000.

Artigo 54°..-Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no arto.19 da Lei
Complementar no.101,de 04 de maio de 2000,a ado¢do das medidas que tratam os pardgrafos 3°. e
4°.,do artigo 169 da Constituicao Federal preservara os Servidores das dreas de satide,educacio e
assisténcia social

CAPITULO VI
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Artigo 55°.- Na elaboragio da Proposta Orgamentdria serdo atendidos preferencialmente os
Programas constantes do Anexo II, que fazem parte integrante desta Lei, podendo na medida das
necessidades, serem elencados novos Programas, com a supressdo ou nao dos constantes no referido
anexo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 56°.- Néo se admitirdo emendas ao Projeto de Lei Or¢amentdria que vise conceder dotagdes
para instala¢do ou funcionamento de 6érgio que ndo esteja legalmente constituido.

Artigo 57°.- Na Lei Or¢amentdria anual para 2.003, a discriminagdo das despesas para os
Orcamentos do Municipio, far-se-4 nos termos da Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64.

Paragrafo Unico - A despesa orcamentdria obedecerd classificagio por Categorias
Econdmica,grupos de despesas e modalidade de aplicacio.



Artigo 58°.- Poderd constar no Projeto de Lei Or¢amentéria, o produto de Operagdes de Crédito,
com disting@o especifica vinculada a Projeto, devendo-se ser respeitado o que estabelece o (Art. 36
inciso I, iftem A, da Lei Organica Municipal), bem como, os limites impostos pelo Senado
Federal,através de suas Resolugdes.

Artigo 59°.- Fica ainda o Executivo Municipal autorizado a proceder, se necessério a corre¢do dos
valores do Orcamento, mediante a aplicacdo de indices oficiais de inflacdo vigentes na época,
sempre procurando compatibilizar Receita com Despesa, dentro dos principios da Gestdo Fiscal
responsavel, introduzidos pela Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.

Paragrafo Unico — As correcdes de que trata o artigo acima serdo feitas até o limite de crescimento
da Receita Corrente Liquida do Municipio ( RCL), devendo serem realizadas trimestralmente.

Artigo 60°.- A divulgacdo dos Relatérios, Anexos e Demonstrativos, de que trata o Artigo 63, da
LREF, serdo publicados semestralmente.

Artigo 61°..-Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo tinico do artigo 22°. da
Lei Complementar no.101/2000,a contratacio de horas extras serd restrita a necessidades
emergenciais das areas de Saide e Saneamento;

Artigo 62°..-O Poder Executivo realizard estudos visando a defini¢do de sistema de controle de
custos e avaliacdo dos resultados as a¢des de governo;

Paragrafo tinico-A alocacdo de recursos na Lei Orgcamentaria Anual sera feita diretamente &
unidade orcamentdria responsavel pela sua execu¢do,de modo a evidenciar o custo das acdes e
propiciar a correta avaliacdo dos resultados;

Artigo 63°..-O Poder Executivo poderéd formar consércios com outros Municipios para desenvolver
projetos ou atividades de interesse comum,e estabelecer formas de cooperagdo com entidades
publicas e  privadas para  desenvolvimento de  programas nas dreas de
Educacao,cultura,Saide,assisténcia social,seguranca,indistria,comércio,servicos e outras dreas de
sua competéncia,inclusive mediante observancia das normas e ado¢do dos instrumentos previstos na
legislacdo pertinente;

Artigo 64°..-O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificacdes nos projetos de Lei relativo ao Plano Plurianual, 4s Diretrizes Orcamentdrias, ao
Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais,enquanto ndo iniciada a votacdo,no tocante 4s partes
cuja alteracdo € proposta.

Artigo 65°..-O Poder Executivo enviard até 30 de setembro,o Projeto de Lei Or¢amentéria para o
exercicio de 2.003 4 Camara Municipal,que o apreciard e o devolverd para sancdo até o final da
Sessdo Legislativa.

Artigo 66°.- Esta Lei entra em vigor no dia 1° de Janeiro de 2.003, revogadas as disposi¢des em
contrdrio.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL, EM 03 de setembro de
2.002 .

VALEN\nWZANELLo MILLEO
Prefeito Municipal



ANEXO II

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO
DE 2.003

ORGAO 01 - CAMARA MUNICIPAL

Programa 0016 - Edificacoes Publica

01-Construgdo/aquisi¢ao da nova sede da Camara Municipal;

Programa 0029 - Processo Legislativo

02-Dar continuidade e aperfeicoar o Processo Legislativo para atendimento 4s matérias de
competéncia Municipal;

03-Aprimorar os métodos de fiscalizacdo financeira e or¢amentaria do Municipio;

04-Aquisicao de equipamento de informética do Municipio.

05- Aquisicao de equipamento de sonorizacio.

ORGAO 02 - GOVERNO MUNICIPAL

Programa 0001 - Administracao Geral
01-Manutencdo da Assessoria juridica

02-Manuten¢@o dos Conselhos Municipais

Programa 0002 - Assisténcia

03-Manuten¢@o Programas de Assisténcia Social
Programa 0005 - Assisténcia ao Menor
04-Manuteng@o Programas de Assisténcia a Crianca e Adolescente
05-Manutencao do Conselho Tutelar

Programa 0039 - Supervisiao e Coordenacio Superior
06-Manutencio do Gabinete do Prefeito

ORGAO 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Programa 0001 - Administracao Geral

01-Aquisicao de 01 veiculo para a drea administrativa;

02-Celebrar convénios com outros Entes da Federacdo, objetivando cooperagdo mitua financeira e
técnica nas dreas de saide, educacgdo, seguranca publica, transportes, acdo social e agricultura;
03-Manuten¢@o do Departamento de Recursos humanos;

04-Manutencdo do Departamento de Administracdo;

05-Organizac@o e modernizacdo administrativa, reestruturacdo do organograma, regimento interno,
plano de cargos e saldrios, etc.

06-Manutencido e equipamento do Depto. de A¢do Social

07-Contribuig@o para o PASEP;

08-Encargos Sociais, compreendendo contribui¢cdes ao INSS, FGTS e PASEP

09-Aquisicao de veiculo para o Departamento Municipal de Assisténcia Social -DMAS
Programa 0005 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

10-Manuten¢do da Casa Lar (masculino e feminino);

11-Manutencdo do Lar de Meninas Oricena Vargas; 121-Manutencdo e equipamento da Casa de
Passagem;

12-Manutencio e equipamento do Projeto Karaté Pid no Esporte;

13-Manuten¢@o do Conselho Municipal dos Direito da Crianga e Adolescente;

14-Manutencdo do Fundo Municipal da Crianca e Adolescente;

15-Aquisicao de 01(um) veiculo para o Conselho Tutelar;

16-Estabelecer diretrizes de assisténcia ao menor, no que se refere ao Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

17-Programa de atendimento ao Conselho Tutelar da Crianca e do adolescente e outras entidades
filantrépicas;

18-Aquisiciao de equipamentos para a APAE -Porta da Esperanca;

19-Aquisicio de veiculo para o Centro de Nutricao;

20-Manutencio projeto da rua para a escola;



21-Aquisicao de veiculo para o CMDCA;
22-Manutencio do Conselho Tutelar;
23-Manutencao Programas de Assisténcia a Crianca e Adolescente;
24-Aquisicao de veiculo para a APAE;
25-Manutencio e equipamento do contra-turno social;
26-Manutencao Casa-Lar(sexo masculino e feminino);
27-Aquisicao de equipamento e manutenciao do CIM -APMI
28-Celebrar convénios para repasse recursos do FIA -Fundo da Infancia e Adolescéncia;
Programa 0007 — Assisténcia Social Geral
29-Implementa¢do do Programa de Contra-turno Social, com inclusive aquisi¢do de equipamento;
30-Construgao e equipamento da Casa Lar (sexo masculino)
31-Instalaciao e equipamento do Centro de Nutricao;
32-Manutengdo do Centro de Nutri¢do;
33-Manutenc¢do e equipamento do CIM-API;
23-Manutenc¢do de grupos de Terceira idade;
34-Manutenc¢do do Asilo Sdo Vicente de Paulo;
35-Reforma e equipamento do Asilo Sdo Vicente de Paulo;
36-Manuten¢do Programas de Assisténcia Social
37-Programa de Assisténcia Social a populacdo carente, proporcionando atendimento ds criancas,
jovens, adultos e idosos;
38-Programa de alimenta¢do suplementar a pessoas carentes;
39-Criacao e manutenciao do Conselho do idoso;
40-Aquisicao de veiculo para o Asilo Sao Vicente de Paulo;
41-Reforma Casas Lares para idosos da Conferéncia Vicentina;
42-Reforma do Panificio e Pastificio;
43-Manutencao do Programa da SUPERSOPA;
44-Manutencao Programas de atendimento a Comunidade;
45-Manutenc¢ao do Conselho Municipal de Ass. Social - CMAS.
Programa 0010-Controle Interno
47-Aperfeigoar o Sistema de Planejamento, or¢amentacgao e controle interno;
Programa 0012-Creche
48-Manutencdo de Creches Municipais
49-Construgdo de Creche no Jardim Benevenuto Dalcol e Nicleo Cristo Redentor;
Programa 0014 -Divida Interna
50-Amortizacdo e pagamento da divida contratada, compreendendo empréstimos feitos junto ao
PRAM, PED, PARANA -URBANO e parcelamentos com o INSS,FGTS e PASEP
51-Pagamento de indenizacdes e precatdrios trabalhistas;
Programa 0015-Desporto Amador
52-Manuten¢@o do Esporte Municipal;
53-Aquisic¢do de micro - 6nibus para o transporte de atletas;
54-Manutenc¢do de projetos esportivos, sendo:
a)-Férias no Municipio: festival de verdo e festival de inverno;
b)-Participacd@o na liga de voleibol do Parand -LVPR;
¢)-Campeonato Municipal de Futebol de campo, xadrez, Futsal, basquetebol, handebol;
d)-Participacdo nos jogos oficiais do Parana: JOJUPs e JAPIs;
e)-Realizacdo de jogos escolares municipais de Pirai do Sul -JEPSUL;
55-Construgdo de quadras esportivas cobertas(mini gindsio),no Centro Social da vila Benevenuto
Dalcol, Conjunto Residencial Victor Cioffi e Cristo Redentor;
56-Construgdo de pistas de atletismo;
57-Adequacdo das dependéncias do Pavilhdo Cultural para transformagao em mini auditdrio;
58-Constru¢do de Campos de futebol e/ou reforma dos ja existentes;
Programa 0016 -Edificacoes ptuiblicas
59-Reforma e adaptacdo de prédios publicos;
Programa 0018-Educacao Especial
60-Construgao de barracdo na Escola Especial Porta da Esperanca -APAE;
61-Equipar a Escola Especial Porta da Esperanga -APAE;



62-Manutencdo da APAE;

Programa 0024-Informatica

63-Aquisicio de equipamento de informatica-drea social;
64-Aquisicdo de equipamento de informdtica-drea administrativa;
Programa 0042-Turismo

65-Manuten¢@o do Fundo Municipal de Turismo FUMTUR;
66-Manutencdo da Comissdo Municipal de Turismo - COMTUR;
67-Aquisi¢do de um veiculo para levantamento turistico rural;
68-Manuten¢do de estagidrias de turismo;

69-Manutencdo de apoio ao Turismo (folders, postais,etc.);
70-Contratacdo de pessoa habilitada para o Turismo;

Programa 0044-Treinamento de Recursos Humanos

71-Capacitacao de Servidores Municipais;

72-Capacitaciao de Profissionais do DMAS;

73-Curso de capacitacio aos integrantes do CONSELHO TUTELAR;

ORGAO 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Programa 0010-Controle interno

01-Manutencdo do Departamento de Tesouraria;
02-Manuten¢@o do Departamento de Compras e almoxarifado;
03-Manuten¢@o do Departamento de tributagao;

04-Manutengdo do Departamento de Contabilidade.

ORGAO 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Programa 0001-Administracao Geral
01-Manutencdo da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura;
Programa 0002-Assisténcia
02-Criacdo do Clube de Terceira Idade;
Programa 0011-Cultura
03-Apoio ao folclore e cultura municipal, através das seguintes acdes:
a)-Preservar a histéria para conhecimento das futuras geracdes e atuais da origem e formagdo do
Municipio;
b)-Continuidade da ABRIL/FEST;
c)-Desenvolvimento de Programas turisticos;
d)-Promover As tradi¢des culturais, folclores, etc.
04-Manutencao da Casa da Cultura;
05-IIT Gincana Cultural e recreativa da Comarca;
06-Aquisicdo de mdveis para o Depto.de Cultura e Turismo;
07-Aquisicao da Casa da Cultura;
Programa 0017-Ensino Regular
08-Manuten¢do do Ensino Fundamental;
09-Conservagao e manutencio de escolas municipais;
10-Construgdo da Escola Municipal Lucilia P.de Aradjo, com 1.000 m2
11-Ampliacdo da Escola Municipal Nadir M. Carneiro, com 562 m2
12-Ampliacdo da Escola Municipal Odete S.de Luca, com 562 m2
13-Aquisicao de 2(dois) micro - 6nibus e 2(dois) veiculos médios de transporte de passageiros;
14-Manutenc¢do de veiculos da Secretaria Municipal de Educagao;
15-Manuten¢do e implementacido do Programa Dinheiro na Escola;
16-Manuten¢do do Programa Saldrio Educagao;
17-Manutencio de formacao continuada dos professores -parametros curriculares em acao
PCNA
18-Manutenciao da merenda escolar;
19-Educacio de jovens e adultos;
Programa 0018-Educacao Especial
20-Manuten¢do da educacio especial e PEJA;



Programa 0019-Educacao Pré-Escolar
21-Manuten¢do da Educacio Pré-escolar;
22-Construg@o do Centro de Educacdo Infantil Turma da Luluzinha, em 800 m2;
23-Reforma da antiga LBA;
Programa 0022-Formacao para o Setor Terciario
24-Celebracao de Convénio com o SENAC e outros 6rgaos de formacao profissional
Programa 0032-Promocao Cultural
25-Ampliacdo da biblioteca municipal;
26-Manuten¢do da escola de musica e arte;
Programa 0044-Transporte Escolar
27-Manuten¢do do Transporte Escolar;
Programa 0024-Informatica
28-Informatizagdo da Biblioteca e Depto. de Cultura e Turismo
ORGAO 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Programa 0004 -Assisténcia médica e ambulatorial
01-Manutenciao dos servicos de transporte de doentes aos maiores centros com ambuléancias do
Municipio;
02-Aquisicao de 2 (duas) ambulancias;
03-Manuteng¢@o ao Programa de satide bucal;
04-Proporcionar exames de satide laboratoriais, dando condi¢des aos cidaddos de baixa renda de
efetuar exames necessarios;
05-Reequipamento dos Postos de Satide e Centros Sociais;
06-Reequipamento do Hospital Municipal;
07-Manutencdo da rede fisica de atendimento médico-odontoldgico;
08-Celebrar convénios com Organizagdes ndo Governamentais (ONGs) e entidades sem fins
lucrativos, na area de saude;
09-Proporcionar atendimento médico e odontoldgico, inclusive preventivo, a pessoas carentes,
através de convénios com o SUS e particular;
Programa 0040-Saneamento Geral
10-Extensédo da rede de abastecimento de d4gua na sede e Distritos;
11-Celebracdo de convénio com a SANEPAR, para ampliacdo da rede de esgotos;

Programa 0043-Treinamento de recursos humanos
12-Treinamento e reciclagem de funciondrios;
Programa 0047-Urbanismo

13-Implantacdo da rede de dguas pluviais

ORGAO 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

Programa 0004 -Assisténcia médica e ambulatorial
01-Amplia¢do do Hospital Municipal, area 150,00 m2;
02-Ampliacdo do Posto de Sadde Central, drea 200 m2
Programa (0011-Cultura
03-Construgdo da biblioteca municipal;
04-Construgdo da Casa da Cultura;
Programa 0016 -Edificacoes Publicas
05-Reforma da rodovidria velha, adaptagdo do prédio para atender Secretarias do Municipio;
Programa 0020 -Estradas Vicinais
06-Readequacgio de estradas, sendo:

a)-Tabor -Rio Iapé;

b)-Rio lapé -Campinas
07-Construgdo de ponte sobre o Rio Iap6-Tabor, extensdo 31,70 metros
08-Restauracido e conservacdo de estradas municipais;
09-Abertura de estradas;
10-Recuperagdo e manutencio do equipamento rodovidrio existente;
Programa 0023-Habitacao
11-Aquisicao de dreas para construcdio de moradias populares, necessdarias para 300 lotes;



12-Construgdo de 200 (duzentas) Casas Populares na zona urbana e rural;
Programa 0025 -Iluminacao puablica

13-Ampliacdo e remodelag@o do Sistema de Iluminacio Publica;

14-Manter o servigo de iluminacao publica;

Programa 0026 -Limpeza Puablica

15-Manuten¢@o da Limpeza Publica;

16-Aquisicao de equipamentos de limpeza publica e coleta de lixo;

Programa 0028-Meio ambiente

17-Construgdo de aterro sanitario

18-Programa de Fomento do ICMS -Ecolégico;

Programa 0034 -Parques Recreativos e Desportivos

19-Construciao de pista de Skate;

Programa 0036-Promocio e extensao rural

20-Construgdo de pocos artesianos no bairro Semindrio e Campo aterrado;
21-Aquisicio de equipamento agricola (tratores, implementos, etc.);
22-Assisténcia técnica e extensao rural dos produtores;

23-Monitoramento e fiscalizacdo do solo,inspecdo e padronizagdo de produtos;
24-Aquisigdo de patrulha agricola para Associa¢des de produtores;
25-Contrato de comodato de equipamento agricola entre Associagdes de Produtores Rurais e
Prefeitura Municipal;

26-Convénio com a EMATER;

27-Manutenc¢do Projeto Fruticultura-aquisi¢do de mudas;

28-Manuteng¢do Projeto Platicultura -construcdo de estufas;

29-Manutenc¢do Projeto Piscicultura-construcdo de acudes;

30-Manutengdo Projeto Inseminagao artificial;

31-Aquisicao de veiculo para o Departamento Agricola;

Programa 0038-Rodovias

32-Aquisi¢do de Patrola e motoniveladora;

33-Aquisicdo de 2 (dois) caminhdes basculantes;

34-Revestimento da sub-base existente na malha vidria municipal;

Programa 0041-Servico funerario

35-Manter o servigo funerario;

Programa 0042-Turismo

36-Construgdo do portal das Brotas;

Programa 0047-Urbanismo

37-Prestar servigos gerais de limpeza publica e coleta de lixo;
38-Melhoramentos e extensdo da rede de iluminacdo publica e abastecimento de dgua;
Programa 0048 -Vias urbanas

39-Sinalizacdo de ruas e avenidas;

40-Arborizacdo de ruas e avenidas;

41-Construgdo de acesso Pr-151,trevo Vassoura até a rua 15 de novembro,com extensao de 575
metros comprimento, de 7,20 metros de largura

42-Construcao de recapeamento asfaltico na rua Guadalajara (anel rodovidrio);
43-Melhoramentos no sistema de sinaliza¢ao urbana;



ANEXO1 )
ESTRUTURA ORCAMENTARIA

01 - ORGAO: CAMARA MUNICIPAL
01 — Camara Municipal

02 - ORGAO: GOVERNO MUNICIPAL
01 - Gabinete do Prefeito
02 - Assessoria juridica
03 - Conselhos municipais

04 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
05 - Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

03 - ORGAO: SECRETARIA MUNIC.DE ADMINISTRACAO

01 - Depto.de Administracio

02 - Depto.de Suprimentos e Servigos Gerais
03 - Depto.de Recursos Humanos

04 - Depto.de Assisténcia e Previdéncia Social
05 - Depto.de Esportes

06 - Fundo Municipal de Turismo -FUMTUR

04 - ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

01 - Depto.de Tesouraria

02 - Depto.de Compras e Almoxarifado
03 - Depto.de Tributacdo

04 - Depto.de Contabilidade

05 - ORGAO: SECRETARIA MUNIC.DE EDUCACAO E CULT.

01 - Depto. Municipal de Educacio

02 - Depto. Municipal de Cultura

03 - Depto. Municipal de Escolas Rurais
04 - Escola Municipal Odete S.de Luca
05 - Escola Municipal Nadir M.Carneiro
06 - Escola Municipal Jorge R. Vargas
07 - Escola Municipal Lucilia P.de Araujo
08 - Escola Municipal Ronda
09 - Escola Municipal Piray
10 - Escola Municipal Maria Flora S. Moreira
11 - FUNDEF

06 - ORGAO : SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 - Fundo Municipal de Saide
02 - Hospital Municipal

07 - ORGAO : SECRETARIA MUNIC.DE INFRA-ESTRUTURA

01 - Depto.Rodovidrio e Transportes
02 - Depto. Obras e Servicos Ptblicos
03 - Depto. Agricultura e Meio-Ambiente



