PREFEITURA MUNICIPAL
Pago Municipal Ramis Gabriel Cury
CNPJ 77.001.329/0001-00

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023
EDITAL DE ABERTURA - N° 001

O municipio de Pirai do Sul, através da Comissdo Organizadora do PSS,
designada pelo Decreto n° 2.233, de 09 de janeiro de 2023 , no uso de suas
atribuicdes, e na forma prevista no Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
considerando as condicdes previstas neste Edital e seus anexos e demais
disposicées legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estardo abertas as
inscricoes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, por meio de andlise de
Curriculum Vitae, destinado a contratacdo tempordria de professores 20 horas
substitutos, para o preenchimento de vagas em aberto e atendimento s
necessidades tempordrias de excepcional interesse publico nos
estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, que se
regerd de acordo com as instrucdoes especiais que serdo partes infegrantes
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado visa selecionar profissionais aptos a serem
convocados para atuar nas Escolas Municipais e Centros Municipais de Educacdo Infantil,
exclusivamente para atender & necessidade tempordria, de excepcional interesse publico,
em todo temitdrio municipal, mediante o Regime Especial de Contratagcdo, suprindo
temporariamente as vagas existentes nos casos previstos por lei.

1.2. - O Processo Seletivo Simplificado, consistird em Prova de Titulos referente ao grau
de escolaridade e Tempo de Servigo, conforme disposto neste Edital, com as seguintes etapas:

a) Periodo de impuganacdo do Edital: 24 a 26 /01/2023

b) Periodo de InscricGo: 27/01 a 01/02/2023

¢) Publicacdo da Classificacdo Preliminar: 13/02/2023

d) Interposicdo de Recursos da Classificacdo Preliminar: 14 e 15/02/2023
e) Publicacdo da Classificacdo Final : 17/02/2023

f) Convocacdo para Contratacdo - Apos o dia 23/02/2023, conforme necessidade do

Municipio.

1.3.Este cronograma poderd sofrer alteracdes conforme a necessidade.
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1.4 - As impugnacdes relacionados ao presente Edital deverdo ser mediante
requerimento individual, direcionado e protocolado na Secretaria Municipal de
Educacdo, situada na Rua XV de novembro, 178, junto a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, desde que constem obrigatoriamente no recurso, nome
completo do candidato, nUmero da inscricdo, fundamentacdo clara e ampla
dos motivos.

1.5. - Antes de efetuar ainscricdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital
e certificar-se de que preenche até a data da convocagdo, para aceitacdo de vaga,
todos os requisitos exigidos para a contratacdo. A inscricdo implicard no conhecimento
e a tacita aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo &s
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.8. -E deinteiraresponsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado — PSS, por meio do endereco
eletrénico www.piraidosul.pr.gov.br ou Edital afixado no Paco Municipal e Secretaria
Municipal de Educacdo, Rua XV de Novembro, 178.

1.7. - A enfrega da documentacdo serd realizada conforme item 3.4,

2.DO REGIME JURIDICO

2.1.- A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a expectativa de
direito & contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observéncia do
numero de vagas abertas de acordo com a necessidade de servico ou cadastro reserva,
das disposicoes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo
PUblica, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

2.2 - A contratacdo ocorrerd em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso

IX, da Constituicdo Federal, e na Lei Orgdnica do Municipio de Pirai do

Sul, art. 81, inciso IX.

2.3 - O contrato terd o prazo mdximo de 1 (um) ano, podendo, excepcionalmente, ser
prorrogado uma vez por até igual periodo, desde que seja necessdrio ao servico publico.

2.4. - Na desisténcia, renuncia ou eliminacdo de algum candidato, as vagas que vierem a
surgir ser@o preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem decrescente de
classificacdo.

2.5. - Na eventual demisséo antes do término do Contrato por interesse publico, o
candidato voltard para a sua colocacdo na classificacdo e poderd assim ser recontratado.

3.DAS INSCRICOES

3.1. - Alinscricdo do candidato importard no conhecimento e aceitacéo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2. - Asinscricdes para o Processo Seletivo Simplificado ocorrerdo de forma presencial
no periodo de 27, 30 e 3 de janeiro de 2023, no hordrio das 08 h00 (oito horas) as 11h (onze
horas ) e das 13h00 (treze horas) as 17h00 (dezessete horas) na Secretaria Municipal de
Educacdo, situado na Rua XV de Novembro, 178, Centro, Pirai do Sul, Parand. N&o serd
aceita inscricdo por e-mail.

3.3. - NGo sera cobrada taxa de inscricdo.
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3.4. - A documentacdo a ser entregue consistird de “Formuldrio de Inscricdo”, a ser
preenchido pelo responsdvel da inscricdo, além de “Curiculum Vitae”, onde constardo
obrigatoriamente os cursos que serdo considerados para pontuacdo, nos fermos dos subitens
11.5e 11.6, e deverd estar acompanhado das copias dos certificados/declaragoes.

3.5. - O candidato deverd trazer os originais dos documentos constantes no “Curriculum
Vitae", para conferéncia no momento da inscricdo.

3.6. — Os eventuais erros no preenchimento do Formuldrio de Inscricdo ou a
falta de documentacdo sGo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser eliminado
do certame.

3.7. - A inscricGo serd considerada incompleta quando preenchida faltando
informacdes do candidato. Inscricdes incompletas serdo consideradas invalidas.

3.8. - Apds efetivar sua inscricdo, o candidato ndo poderd, sob hipdtese alguma,
incluir ou alterar informacdes ou documentos.

3.9. - E permitido a inscric&o por procuracdo particular, que deverd ser registrada em

Cartdrio.

4.DAS VAGAS RESERVADAS PARA A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. - As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Decreto Estadual n® 106/2003 no Art.
8°, é reservado o percentual de 5% (cinco por cento), das vagas ofertadas por funcdo, cujas
atfribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia.

4.2. - Para inscricdo como pessoa com deficiéncia, o candidato deverd observar, no
momento dainscricdo, os procedimentos especificos previstos para solicitacdo dainscricdo, caso
contrdrio, nGo concorrerd as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia, e ndo terddireito as prerrogativas asseguradas neste Edital & pessoa com
deficiéncia.

4.3. - O candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia participard do Processo
SelefivoSimplificado - PSS em igualdade de condicdes, no que diz respeito aos critérios de
classificacdo para cada uma das etapas prevista neste Edital.

4.4. - O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrerd, além das
vagas reservadas por forgca de lei, também das vagas de ampla concorréncia.

4.5, - A declaracdo da deficiéncia deverd ser confirmada por meio de laudo médico
original, assinado por médico especialista da drea relativa a espécie de deficiéncia do
candidato e deverd conter a descrico da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia.

4.6. — A andlise sobre o laudo médico e enquadramento da deficiéncia nos termos
da legislacdo serd considerada apenas para fins de concorréncia e classificacdo no
Processo Seletivo Simplificado, ndo gerando direito de contratacdo no cargo. Detectado o ndo
enquadramento do laudo apresentado pelo candidato com a legislacdo, o candidato
perderd o direito em concorrer pela reserva de vagas, passando a concorrer apenas pela
ampla concorréncia.
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5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AFRO-BRASILEIROS

5.1. - Ao candidato afro-brasileiro, amparado pela Lei Estadual n® 14.274/2003 no Art.
1°, é reservado 10% (dez por cento) das vagas ofertadas por funcdo.

5.2.- Considerar-se-G afro-brasileiro aquele que assim se auto declarar expressamente,no
afo dainscricdo, identificando-se como de cor de pele preta ou parda, de raca etnia negra,
conforme classificacdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e possuir
fendtipos que o caracterizem como pertencente ao grupo étnico-racial negro.

53. - O candidato afro-brasileiro participard do Processo Seletivo Simplicado em
igualdade de condicdes com os demais candidatos no que concerne Gs exigéncias
estabelecidas neste Edital.

5.4. - O candidato que se inscrever como afro-brasileiro concorrerd, além das vagas
reservadas por forca de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

5.5.- Inexistindo candidatos inscritos & vaga reservada a afro-brasileiros, ou no caso
de ndo haver candidatos aprovados, a mesma serd preenchida pelos demais candidatos
de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo.

5.6. - Para a inscricGo como afro-brasileiro, o candidato deverd observar os
procedimentos previstos neste Edital, caso contrdrio, ndo concorrerd as vagas desse grupo, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

5.7. - Detectada a falsidade na declaracdo, sujeitar-se-G o infrator as penas da lei e,
se candidato, a anulagdo da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e de todos os atos dai
decorrentes; seja nomeado no emprego efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas
utilizando-se da declaracdo inveridica, sujeitar-se-G infrator & pena disciplinar de demissdo,
sendo assegurada, em qualquer caso, a ampla defesa.

6. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO:

6.1.- No ato da inscricdo o candidato deverd:
a) possuir Cédula de Identidade (RG);
b) possuir Cadastro de Pessoa Fisica na Secretaria da Receita Federal (CPF);

¢) ser brasileiro nato ou naturalizado, com direitos e obrigacdes politicas civis
reconhecidas no pais;
d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em gozo dos direitos civis ;

f) ter aidade minima de 18 anos até a data de inscricdo;

g) estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino.
6.2. - Firmar declaracdo ou ciéncia de que:

a) possui a habilitacdo profissional e as demais exigéncias necessarias ao
exercicio do cargo, de acordo com o estabelecido no subitem 8.1 do presente
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Edital.
b) deverd gozar de boa saude fisica e mental;

¢) ndo ter sido demitido por justa causa nas esferas da administracdo publica
direta ou indireta de qualquer unidade da federacdo ou de empresa privada;
d) ndo terregistro de antecedentes criminais;

e) ndo se enquadrar na vedacdo do acumulo de cargos (art. 37, XVI da CF);
f)  ndo ser aposentado por invalidez.

g) ndo ter sofrido, no exercicio de sua funcdo publica, penalidade pela prafica
de atos desabonadores.

6.3 - O candidato fica ciente de que é civil e criminalmente responsavel pelas
declaracdes firmadas no ato dainscricdo, as quais serdo comprovadas quando da contratacdo,
sob as penas da lei, bem como da perda do direito a confratacdo de que se trata.

7. DOS RECURSOS

7.1. - Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo
Seletivo Simplificado.

7.2. - O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo
Seletivo Simplificado poderd interpor recurso, na etapa especifica, mediante requerimento
individual, direcionado & Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, desde que:

a) constem obrigaforiamente do recurso, nome completo do candidato, numero da
inscricdo, fundamentacdo clara e ampla dos motivos.

b) seja apresentado no Protocolo da Secretaria Municipal de Educacdo de Pirai
do Sul,digitado ou de proprio punho, nGo serdo considerados reclamacdes verbais.

¢) para inferposicdo de recursos previstos neste Edital, o candidato deverd expor com
precisdo o ponto de insurgéncia, mediante razoes claras, consistentes e fundamentadas.

d) sejo apresentado, no prazo méximo de 48h (quarenta e oito horas), apds a
publicacdo da relacdo dos candidatos classificados.

7.3. -Serdindeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado
ou fora apresentado fora do prazo estabelecido.

7.4. - NGo serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, fax, e-mail ou outro meio
que ndo seja o especificado neste Edital.

7.5. - Se do exame de recursos resultar anulacdo de algum critério de avaliacdo, a
pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.6. - Apos o resultado de recurso, nGo serdo aceitos pedidos de revisdo.

7.7. - Apds andlise dos recursos, a classificacdo final serd publicada em Didrio
Oficial do Municipio.
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8. DA FORMAGAO MINIMA EXIGIDA

8.1. - A formacdo minima exigida para o cargo de professor das séries iniciais do
Ensino Fundamental, docéncia de Educacdo Infantil é:

| - Graduacdo completa em nivel superior em Pedagogia;
Il - Graduacdo completa em curso Normal Superior;

l - Graduacdo completa em curso de Nivel Médio em Magistério, na modalidade normal.

9. ATRIBUICOES

9.1- As atribuicdes do cargo de professor sdo:

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Formar cidaddos criticos, reflexivos e criativos, atuando
de forma significativa, baseada num desempenho que favoreca a igualdade de
oportunidades para tornar o aluno auténomo. Sdo atribuicdes especificas de
Professores de Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental.

1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar das
Instituicdes de Ensino

2. Cumprir as diretrizes definidas no Projefo Politico Pedagodgico,
Proposta Pedagdgica Curricular e no plano de trabalho docente das
instituicoes de ensino;

3. Ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras
atividades programadas e definidas pelo coletivo;

4. Cumprir e fazer cumprir o Calenddrio Escolar;

5. Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

6. Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar infegraimente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

7. Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o Regimento Escolar;

8. Informar aos pais e responsdaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, bem como sobre a execucdo de sua Proposta Pedagodgica;

9. Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;

10.Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

11.Participar do planejamento geral da escola;

12.Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino;

13.Participar da escolha dos livros didaticos;

9.Parficipar de palestras, semindrios, congressos, encontros
pedagodgicos, capacitacdes, cursos e outros eventos da drea
educacional e correlatos;

10. Acompanhar e orientar estagidrios;
11. Zelar pela integridade fisica.e moral do aluno;
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12. Participar da elaboracdo e avaliacdo de propostas curriculares;

13. Participar da elaboracdo de projetos pedagdgicos, especialmente
da elaboracdo, execucdo avaliacdo do projeto pedagdgico da
escola;

14. Participar de reunides interdisciplinares;

15. Confeccionar material diddtico;

16. Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios
e outros locais similares;

17. Avadliar e parficipar do encaminhamento dos alunos com
deficiéncias para os setores especificos de atendimento;

18. Selecionar, apresentar e revisar conteddos;

19. Participar do processo de inclusdo do aluno com deficiéncias no
ensino regular;

20. Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de culturag,
grémios estudantis e similares;

21. Realizar atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno

e a comunidade;

22. Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa;

23. Participar dos Conselhos de Classes;

24. Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;

25. Incentivar o gosto pela leitura;

26. Desenvolver a autoestima do aluno;

27. Participar da elaboracdo e aplicacdo do regimento da escola;

28. Orientar o aluno quanto & conservacdo da escola e dos seus
materiais e equipamentos;

29. Conftribuir para a aplicacdo da politica pedagdgica do Municipio e
para o cumprimento da legislacdo de ensino;

30. Planejar e realizar atividades de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento;

31. Analisar dados referentes d recuperacdo, aprovacdo, reprovacdo e
evasdo escolar;

32. Participar de estudos e pesquisas em sua drea de atuacdo;

33. Manter atualizados os registros de aula , frequéncia e
aproveitamento escolar do aluno;

34. Zelar pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional;

35. Zelar pela manutencdo e conservacdo do patriménio escolar;

36. Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino;

37. Participar da gestdo democrdtica da unidade escolar;

38. Buscar o aprimoramento constante através de leituras, estudos,
CUrsos, congressos € oufros meios que possam aprofundar
conhecimentos para o exercicio do trabalho.

39. Atender as necessidades de higiene dos alunos, caso seja necessdrio.

40. Executar outras atividades correlatas que venham atender as
demandas das instituicoes de ensino
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10.DA CARGA HORARIA, VAGAS E DOS VENCIMENTOS

10.1

- A carga hordria e vencimentos para professor substituto na zona urbana e rural séo os

constantes do quadro a seguir:

FUNCAO CARGA HORARIA VENCIMENTOS

Professor da Educacdo Infantil e Ensino

20 horas 1.922,82
Fundamental Séries Iniciais

11.CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

11.1. - O Processo Seletivo Simplificado consistird em conferéncia e andlise de curriculo.

11.2. - A andlise de curriculo serd procedida pela Banca Examinadora do Processo
Selefivo Simplificado, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através do
Decreto Municipal n® 2.233, de 09 de janeiro de 2023.

11.3. - Haverd divulgacdo/publicacdo de lista de candidatos inabilitados ou
eliminados, identificados apenas pelo niUmero da inscricdo.

11.4. - Na andlise/avaliacdo do curriculo, a pontuacdo corresponderd ¢ soma dos valores
que serdo afribuidos aos ftitulos, & experiéncia e ao aperfeicoamento técnico dos
candidatos, da seguinte forma:

11.4.1- PROVA DE TITULOS

ESPECIFICAGAO PONTOS QUANTIDADE

.
apresentado para a escolaridade minima exigida
de acordo com o requisito da vaga.

Certificado de Conclusdo de Curso 05 Unico

Curso de Graduacdo na drea de

Educacdo - diferente do apresentado para a 15 Unico
escolaridade minima exigida de acordo com o
requisito da vaga.
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lll. Certificado de conclusdo de curso de pos-
graduacdo/especializacdo na drea da
educacdo, acompanhada de historico escolar, 15 Unico
com carga horaria minima de 360 horas, na drea a
que concorre .
IV. Certificado de conclusdo de curso de
aperfeicoamento, com carga hordria minima de S Permitido atfé 2
180 horas, realizados nos Ultimos 5 anos cerfificados
V. Certificado de conclusdo de curso de - ,
capacitacdo, com carga hordria minima de 40 Permf_nglo ate 5
horas, nUmero de pontos, realizados nos Ultimos 5 O certificados
anos

11.4.2 - A comprovacdo da Prova de Titulos se dard da seguinte forma:

11.4.2.1 Diploma ou Certfiddo de ConclusGo de Curso acompanhado de Historico Escolar,
reconhecido pelo MEC de Curso de Graduacdo na Area de Educacdo. Sendo que a
Certiddo de Conclusdo de Curso e o Historico Escolar, quando apresentados, deverdo conter:

a) Nome completo do Curso;
b) Dados do Aluno;

¢) IdentificacGo da Instituicdo com ou sem o emblema;

d) Entidade Mantenedora;

)
e) Atos Regulatérios (autorizacGo e reconhecimento do Curso);

f) Data da colacdo de grau;

g) Assinaturas do Reitor ou Vice-Reitor ou Diretor e Secretdrio Académico e do
Diplomado, as quais poderdo ser digitalizadas ser autorizadas pelo MEC, devendo ser
observado que ndo serd vdlida a assinatura aposta por quem ndo possua ato de
designacdo, ou seja, ndo serdo vdlidas assinaturas  precedidas ou sucedidas da
expressdo “p” (por).

11.4.3 -Diploma ou Certificado, acompanhado de Historico Escolar de Pés-Graduacdo Lato

Sensu devendo mencionar dados referentes ao curso e carga hordria minima de 360
horas, emitido por IES devidamente credenciada, de acordo com as exigéncias
legais especificas do periodo de realizacdo do respectivo curso.
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11.4.4- Os cursos de Pos Graduacdo ndo utilizados no ltem lll da prova de titulos, poderdo
ser usados apenas (1) uma vez na carga hordria de Aperfeicoamento (180 horas) ou na
Capacitacdo (40 horas), desde que concluidos nos Ultimos 5 anos, onde a data limite serd
a data de publicacdo desse Edital.

11.4.5 - NGo serdo contados como fitulos, a experiéncia, o aperfeicoamento técnico e a
especializacdo que ndo se relacionam diretamente com drea de educacdo.

11.5. TEMPO DE SERVICO

11.5.1. - Serd pontuado o tempo de servico, até o limite de 50 (cinquenta) pontos,
conforme:

Para cada ano de
experiéncia devidamente
comprovada.

. Experiéncia profissional na drea publica | 10 pontos
e/ou privada na drea de educacdo

11.5.2. - Para efeitos de tempo de experiéncia, serdo consideradas apenas as
comprovacoes relativas ao exercicio em turmas de Educacdo Infantil e Séries do Ensino
Fundamental, seja na rede publica ou privada.

11.5.3. = A data limite para contagem da pontuacdo do tempo de servico serd a
data da publicacdo deste Edital, e s6 serdo pontuados os meses trabalhados nos Ultimos 5
(cinco) anos contados da data limite estabelecida neste subitem, se devidamente
comprovadas nos termos deste Edital.

11.5.4. = O tempo de servico que for concomitante, ou seja, atuados em vinculos
distintos, porém em mesmo periodo de tempo, serdo computados para fins de pontuagcdo uma
Unica vez.

11.5.5. - Para receber a ponfuacdo relativa aos tifulos relacionados ao subitem
11.5.1, o candidato deverd atender a uma das seguintes opcoes:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que comprove o periodo e a
espécie de servico realizado.

b) Declaracdo/certiddo de tempo de servico emitida pela coordenacdo ou direcdo
da unidade escolar publica ou privada, informando o periodo e a espécie de servico realizado,
com a descricdo das atividades desenvolvidas.

12. DO RESULTADO DA PONTUACAO - CLASSIFICACAO:

12.1. - Serd eliminado o candidato que ndo satisfizer o requisito exigido no ltem
6 em concorddncia com o ltem 8 deste Edital.

12.2. - A pontuacdo do candidato serd calculada pela soma geral dos pontos obtidos
na formado subitem 11.5 somada com o subitem 11.6.1, deste Edital.

12.3. - Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente do total de pontos
obtidos, sendo o primeiro colocado o candidato que obtiver maior nUmero de pontos.
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12.4. - A relagcdo de candidatos classificados serd publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, no endereco eletronico: www.piraidosul.pr.gov.br

12.5. - O candidato ser¢ eliminado da Lista de Classificacdo se tiver se enquadrando
em uma das seguintes situacoes:

l. DemissGo ou exoneracdo do servico Publico apds Processo Administrativo;

Il. RescisGo confratual, apds Sindicancia;

M. RescisGo confratual em Regime Especial por auséncia ao servico por mais de 7
(sete)dias Uteis consecutivos, sem motivo justificado.

13. CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 - Serdo considerados os seguintes critérios para desempate, observada a seguinte
ordem de prioridade:
l. Maior graduacdo.

II. Maior tempo de experiéncia no exercicio das atribuicdes relativa a drea de educacdo.
1. Candidato mais idoso.
IV. Maior nUmero de filhos dependentes, perante os critérios previdencidrios do INSS.

V. Sorteio realizado pela Comissdo Examinadora, desde que haja empate nas
outras prioridades.

14.DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO:

14.1. - Aplicados os critérios de desempate, publicar-se-d alista de Classificacdo Final
em ordem decrescente de pontuacdo.

14.2. -O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo
Prefeito Municipal e o Decreto de Homologagdo serd publicado no Didrio Oficial Elefrénico do
Municipio.

15. DA CONTRATACAO

15.1. - Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, obedecida &
ordem rigorosa de classificacdo final, serdo convocados por meio de Edital publicado no
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio - www.piraidosul.pr.gov.br, conforme a necessidade e
os demais ficardo em cadastro de reserva.

15.2 - A convocacdo conterd:

l. O nome do candidato.
Il. A classificac@o do candidato neste Processo Seletivo.

lll. O dia, a hora e o local onde deverd se apresentar.
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15.3. - A convocagdo dar-se-d no momento em que ocorrer a necessidade administrativa.
15.4 - Serdo exigidos do convocado a original e copia dos seguintes documentos:

| . Carteira de Identidade;
Il. Cartdo de Identificacdo de Contribuinte do Ministério da Fazenda (CPF);

lll. Titulo de Eleitor e do Ultimo comprovante de votacdo (1° e 2° turnos ou Unico
turno) ou justificativa;
IV. Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

V. PIS ou PASEP (quando possuir);

V1. Cerfiddo de nascimento ou casamento;

VIl Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos;
VII. Comprovante de Escolaridade exigida;

VIIl. Comprovante de endereco;

IX. Carteira de Trabalho;

X. Certiddo de antecedentes criminais do foro onde reside;

XI. 02 (duas) fotos 3/4, coloridas e recentes;

XIl. Declaracdo de exercicio ou néo de outro cargo, emprego ou fun¢do publica;
Xlll. Declaracdo de Bens e Valores (Conforme Decreto Municipal n® 063/2010).
XIV. Indicacdo de conta bancdria para recebimento dos saldrios;

15.5. - A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos no ato da convocacdo
importard na imediata eliminacdo do candidato.

15.6 - O candidato convocado deverd comparecer no prazo méximo de 2 (dois) dias
Uteis a contar da publicacdo do Edital de Convocacdo, munido da documentacdo
constante no subitem 15.4 deste Edital.

15.7. - O candidato convocado que deixar de comparecer no prazo citado no subitem
15.6 para assinatura do contrato, serd considerado desistente, sendo convocado o
candidato subsequente da relacdo de classificados.

15.8. - O candidato que nGo demonstrar interesse em aceitar a vaga ofertada deverd
assinar o Termo de Desisténcia (anexo lll) e poderd aguardar outra vaga, porém, ficard no
ultimo lugar da classificacdo, dentre os aprovados no presente processo.

15.9. - N@o havendo interesse de voltar para a Lista de Classificacdo, o candidato
serd eliminado da Lista de Classificacdo, através de sua assinatura no Termo de Desisténcia
(anexo lll), constando que ndo ha interesse de sua parte em continuar participando das
vagas que ainda lhe poderdo ser ofertadas durante a validade deste Edital.

15.10 - A aprovacdo no referido processo ndo implica na obrigatoriedade por parte
da Administracdo Municipal, da contratacdo de todos os candidatos aprovados, mas sim e tdo
somente do nUmero exato para que se atenda a demanda constatada na Rede Municipal de
Ensino
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16. DO EXAME MEDICO E DA POSSE.

16.1. - O candidato aprovado e habilitado para tomar posse na
funcdo deverd, obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacdo Fisica e Mental,
em cardater eliminatdrio, a ser efetuada por equipe médica designada pelo
Municipio, em local e hordrio previomente marcado, sob pena de
eliminacdo sumdaria dos faltosos, conforme item 15.5.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - O processo de Selecdo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade por 1
(um) ano da data da publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

17.2- A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicard no conhecimento e
aceitacdo de tfodas as normas contidas neste Edital.

17.3- E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este teste seletivo, bem como, acompanhar as convocagoes
para aceitacdo de vaga e celebragdo de contrato, que serdo devidamente publicadas no Didrio
Oficial do Municipio e disponibilizado no endereco elefrénico  www.piraidosul.pr.gov.br,
reservando a Prefeitura do Municipio de Pirai do Sul o direito de desclassificar do Teste Seletivo
aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocacado.

17.4- Comprovada, a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados, o
candidato serd excluido no Processo Seletivo Simplificado e, se necessdrio, serd comunicado
0 Ministério PUblico.

17.5- O candidato, apds ser confratado, ndo poderd solicitar afastamento de
funcdo, readaptacdo de funcdo ou alegar incompatibilidade com as atribuicdes da
funcdo para qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, ndo poderd solicitar
intervencdo de terceiros para auxilid-los nos exercicios das atribuicoes inerentes a fungdo a
ser exercida, com as quais ndo poderd alegar incompatibilidade.

17.6 - O municipio ndo arcard com as despesas que possam ocorrer apds a
contratacdo, sendo de inteira responsabilidade do contratado sua locomogdo até o local
em que ird tfrabalhar bem como a alimentacdo.

17.7 - O candidato que escolher a vaga, deverd permanecer na mesma até o fim do
contrato, nGdo podendo haver froca de escola, salvo nos casos de interesse da
SecretariaMunicipal de Educacdo.

17.8- O candidato(a) confratado(a) ficard em permanente avaliagcdo, caso seu
aproveitamento ndo seja satisfatério, baseado em documentos comprobatérios emitidos
pela Unidade de Ensino e/ou Secretaria Municipal de Educacdo, serd rescindido seu
contrato, nGo podendo ocupar, neste processo seletivo, nenhuma outra vaga.

17.9- O Candidato serd o Unico responsdvel pelos dados constantes em sua Ficha
de Inscricdo, devendo nofificar & Secretaria Municipal de Educacdo de quaisquer
alteracdes, principalmente de endereco.

17.10- Ficam aprovados os Anexos |, ILll, IV, V, VI e VIl como parte integrante deste Edital,
conforme:
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a) Anexo | - Ficha de Inscricgo
b) Anexo Il - Ficha de Cadastro

¢) Anexo lll - Termo de Desisténcia do Processo Seletivo Simplificado - PSS

d) Anexo IV - Laudo Médico e/ou Atestado para Inscritos como pessoa com deficiéncia
)

e) Anexo V - Formuldrio de Recurso.

f) Anexo VI - Declaracdo de Exercicio ou ndo de Outro Cargo, Emprego ou Funcdo Publica

g) Anexo VIl - Declaracdo Negativa de Bens, Valores e Titulos - Lei Federal N° 8.429/92

17.11- A comprovacGo de escolaridade exigida no momento da inscricdo para o
exercicio da funcdo publica e da Prova de Titulos, mencionados no presente Edital
referem-se cursos comprovadamente concluidos no momento da inscricdo.

17.12- Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessdrias serdo
resolvidos pela Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
nomeada pelo Prefeito Municipal

17.13- O recurso confra este edital poderd ser encaminhado a Comissdo
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado até 48 horas de sua publicacdo,
conforme modelo de requerimento (Anexo Il).

Pirai do Sul, 16 de janeiro de 2023.

A0 —
(X 0PS: b

_/—
Eva Ap® Araujo de Mattos Denise Pereira da Silva
Presidente Secretaria
Elaine de Cassia Cameiro de Mattos Luciane Cristina Gongalves
Membro Membro
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS - SEC. MUN. DE EDUCAGAOQ

|NSCR|CAO No | | Campo a ser preenchido CARGO

pela Secretaria

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

1. NOME: 2. SEXO
() Masculino () Feminino

3. NACIONALIDADE: 4. NATURALIDADE:

5. NOME DA MAE: 6. DATA DE NASCIMENTO
7. RGN° 8. ORGAO EXPEDIDOR/UF 9. DATA DE EXPEDICAO:
10. CPF: 11. TITULO DE ELEITOR

12. ESCOLARIZACAQ:

13. CONCORRE A VAGA DE DEFICIENTE- ( ) SIM ( )NAO

14. CONCORRE A VAGA DE AFRO-BRASILERA- ( J)SIM () NAO 15. QUANT. DE FOLHAS RECEBIDAS:
ENDERECO DO CANDIDATO:

16. RUA:

17.N° 18. COMPLEMENTO: 19. BAIRRO:

20. CEP: 21. CIDADE:

22. TELEFONE RESIDENCIAL 23. TELEFONE CELULAR:

24. E-MAIL:

25. LOCAL E DATA:

26. OBS. a). Declaro, para fins de direito, estar ciente do inteiro teor do Edital e que concordo com fodos os termos,
Nada aobjetar e que preencho as condicoes para o ato de inscricdo;

Declaro, sob as penas da lei, que ao assinar esta ficha de inscricdo, assumo total responsabilidade pelo seu preenchimento.

25. ASSINATURA DO CANDIDATO:

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS - SEC. MUN. DE EDUCAGAO

PROTOCOLO DO CANDIDATO
..... PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL -PR
ﬁ Paco Municipal Ramis Gabriel Cury
-_: CNPJ 77.001.329/0001-00
1. NOME: 2. N°INSC.
3. CARGO PRETENDIDO: 4. LOCALE DATA:
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5. ASS. DO RESP.PELO RECEB. DA INSC.:

6. QUANT. DE FOLHAS ENTREGUES:

NOME:

ANEXO lI

FICHA DE DE CADASTRO

INSCRICAO N°

1. ESCOLARIDADE PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA- (5 pontos)

Nivel de escolaridade minima

Requisito preenchido pelo
candidato(a)

Ensino Médio

Diploma ou Histérico escolar de conclusdo do

Curso de Formacdo de Docentes da
Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino

Fundamental, em nivel Médio, na modalidade

Superior — IES, devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagdo - MEC.

Compl?to NA | Normal (magistério) ou subsequente (pos- . B
Moﬁ;l:::lde médio) na modalidade Normal (magistério), () Escolaridade Minima
(Magistério) | reconhecido pelo Conselho Estadual de
Educacdo do Estado que emitiv o
documento.
Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso,
acompanhado de Histérico Escolar, do curso
) de Graduacdo em Pedagogia ou Normal
Esc;zt::rcii:rde Superior emitido por Instituicdo de Ensino () Escolaridade Minima

TOTAL DE PONTOS

Obs.: Nesse item o candidato(a) deverd assinalar apenas uma opcdo.
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2. PROVA DE TiTULOS - (50 pontos)
Pontuagao
Pontuagao preenchida
Titulos Documentagcdao de comprovagao|preenchida pelo| pela Banca
candidato(a | Examinadora
PSS
l. Curso de | Diploma, Certificado ou
Graduacdo completo | Certiddo de conclusdo de
na drea de Educacdo curso  em nivel superior
diferente do curso ocomponhqdo de hi.s’rcj)ricfo ( ) Opontos | ( )0 pontos
apresentado para a | escolar, emitido por Instituicdo
- . . ( ) 15pontos| ( ) 15 pontos
contratacdo de Ensino Superior - IES,
devidamente  reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo/MEC.
Quantitativo permitido: 1
. Curso de Po&s- | Diploma, Certificado  ou
Graduacdo Completo | Certiddo de conclusdo de
—Lato Sensu com | curso em nivel de Lato Sensu,
no minimo 360 ocomponhgdo de h{sfc')rlcfo ( ) Opontos | ( )0 pontos
(tfrezentas e sessenta) | escolar, emitido por Instituicdo
. . ( ) 15pontos| ( ) 15 pontos
horas. de Ensino Superior - IES,
devidamente  reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo/MEC.
Quantitativo permitido: 1
Il Certificado de | Certificado de cursos da drea
conclusdo de  curso | de educacdo, reconhecida ( ) O pontos ( ) O pontos
de pela Secretaria Municipal | ( ) 2,5 pontos | ) 2,5 pontos
aperfeicoamento, com | de Educacdo ()5 pontos |[( )5 pontos
carga hordria minima | Quantitativo permitido: 2
de180 horas, realizados
nos Ultimos 5 anos
IV. Certificado de Certificado de cursos da drea | ( ) 1 ponto ()1 ponto
conclusdo de curso de | de educacdo, reconhecida | ( )2pontos | ( )2 pontos
capacitacdo, com pela Secretaria Municipal | ( ) 3ponfos | ( ) 3 pontos
carga hordria minima | de Educacdo de Pirai do Sul ( )4 pontos | ( )4 pontos
de 40 horas, nUmero de ( )5 pontos | ( )5 pontos

pontos, realizados nos
Ultimos 5 anos.

Quantitativo permitido: 5

TOTAL DE PONTOS
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3. TEMPO DE SERVICO

profissional na drea
publica e/ou privada
na drea de educacdo

Nomeacdo e ato normativo de
desligamento - original e copia de
documento emitido por Instituicdo
publica e/ou privada, assinatura e
carimbo do responsdvel pelo setor de
pessoal, para  tempo de servico
prestado em instituicdo de ensino, que
comprove o Tempo de Servico exercido,
constando a data inicio e fim
(dd/mm/aaaa) ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
(Paginas  de  identificacdo  do
empregado).

Quantitativo de pontos permitido: 50

anos

meses

dias

Tempo
i ; ~ preenchido Tempo
Titulos Documentagao de comprovagao pelo preenchido pela
candidato(a) | Comissdo do PSS
Experiéncia Sefor PuUblico: Ato normativo de

anos

meses

dias

TOTAL DE PONTOS

Pontuagdo preenchida pelo candidato(a)

(05 pontos)

Escolaridade para exercicio

Prova de Titulos
(45 pontos)

Tempo de Servigo
(50 pontos)

Pontuagao Final

(100 pontos)

Pontuagdo preenchida pela Banca Examinadora PSS

(05 pontos)

Escolaridade para exercicio

Prova de Titulos
(45 pontos)

Tempo de Servigo
(50 pontos)

Pontuagao Final

(100 pontos)
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ANEXO Il
TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

Eu, , CPF.N°

venho por meio deste requerer, em cardter irevogdvel, a desisténcia da vaga que foi

apresentada onde fui convocada pelo Edital de Convocacdo 001/2022.

( ) Requeiro final da lista conforme disposto no Edital n® 001/2022 do PROCESSO

Seletivo Simplificado.

() Requeiro ser eliminado da Lista de ClassificacGo, pois ndo hd mais interesse em

continuar participando das vagas que poderdo ser ofertadas durante a validade deste Edital.

Para que surta efeitos legais, firmo o presente.

Pirai do Sul, de de 2023.

Assinatura do agente publico
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ANEXO IV

LAUDO MEDICO E /OU ATESTADO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

O laudo médico e/ou atestado original ou cdpia autenticada devera ter sido expedido no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias anteriores do ato de incrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responséavel por sua
emiss&o.
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

Formuldrio para interposicdo de recurso relativo ao Processo Seletivo Simplificado - PSS para
a contratacdo tempordria de Agente PUblico na funcdo de Professores de Docéncia das Séries

Iniciais do Ensino Fundamental, docéncia de Educacdo Infantil relativo ao Edital N°

publicado em / / , realizado pela Secretaria Municipal da Educacdo.

Eu, , porfador do documento de identidade
n° , requerimento da inscricdo n° , para
concorrer a uma vaga no Processo Seletivo Simplificado n° , a ser prestado para a

Secretaria Municipal de Educacdo para a funcdo publica de Professores de Docéncia das
Séries Iniciais do Ensino Fundamental, docéncia de Educacdo Infantil, apresento recurso
junto a Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

Os argumentos e a fundamentacdo sdo:

Pirai do Sul, de de 2023.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

1. NOME:

2. RG: 3. CPF:

DECLARO, para fins de posse no Cargo de: ,
na Prefeitura Municipal de Pirai do Sul, Secretaria Municipal de Educacdo , QUE NAO
EXERCO nenhum cargo, funcdo ou emprego publico na AdministracGo Publica direta,
autarquias, fundacodes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e
sociedades confroladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja incalculdvel
com o Cargo em que tomarei posse, DECLARO em consonéncia com o disposto nos incisos XVI
e XVl do art. 37 da ConstituicGo Federal;

gue ndo sofri, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no subitem
11.5 deste Edital;

DECLARO, também, estar ciente de que devo comunicar & Secretaria Municipal de
Educacdo de Pirai do Sul, qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional
que ndo atenda asdeterminacdes legais vigentes para os casos de acumulacdo de cargos;

DECLARQO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa caracteriza o crime
previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, e que por tal crime serei responsabilizado,
independente das sancdes administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado
neste documento;

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia, neste ato, de toda a legislacdo supra referida,
cujas copias estdo anexas a presente.

Pirai do Sul, de de 2023.

Assinatura do agente publico
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PREFEITURA MUNICIPAL
Pago Municipal Ramis Gabriel Cury
CNPJ 77.001.329/0001-00

ANEXO VI

DECLARAGAO NEGATIVA DE BENS, VALORES E TiTULOS - LEI FEDERAL N° 8.429/92

() Declaragao de Ingresso
() Declaragdo de Desligamento

() Declaragao de Atualizagao Anual

1 - Identificagdo do Agente Publico:

Nome:

CPF: RG: DatadeNasc.._ [/ /
Endereco (Rua/Av.): Ne

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: [ ) Celular: ()

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins do cumprimento & exigéncia contida no § 4° do arfigo
13 da lei federal N° 8.429/92, que estou isento de apresentagdo de Declaragdo de Imposto

de Renda d Receita Federal e nGo possuo bens a declarar.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo.

Pirai do Sul, de de 2023.

Assinatura do agente publico
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